PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COTIA

Estado de 530 Paulo
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE COLABORAGAQ SDS N® 13/2022

TERMO DE COLABORAGAD QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE COTIA POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO ADHARA, OBJETIVANDO A EXECUCAC DO SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA A FAIXA ETARIA DE 18 A 59
ANOS, COM RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS.

0 Municipic de Cotia-SP, com sede na Rua Avenids Benedito lsaac Pires, 35 - Pq. Dom
Henrigue, inscrita no GNPJMF sob n® 46.523.048/0001-20, representada neste ato por seu
Prefeito, Rogério Franco, portador da cédula de identidade RG n* 30.063.815-2 e inscrito no
CPFMF sob n® 181.051 098-09, doravante MUNICIFIO, & INSTITUTO ADHARA, com sede na
Avenida Cherubina Vianna, 200 = Vila Santo Anténio, Cotia/SP, inserita no CNPJWMF =ob n.®
11.512 700/0001-81, representada neste ato por sua presidenta, Maria Helena Farinha
Varissimo, portador da cédula de identidade RG n.? 4.585.027-5 & inscrite no CPF/IMF sob n.®
038.315.188-33, doravante OSC, com fundaments no que dispdem a Lei Federal n.? 13.010, de
31 de julha de 2014 e suas alteragbes. resolvem firmar o presente Termo de Colsboragio, gue
sara regido pelas clausulas e condicdes gue seguem:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: INSTITUTO ADHARA
SCFV: 20 VAGAS

FAIXA ETARIA: 18 A 59 ANOS

RECURSOS: FMAS

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragio, decorrente do Edital de Chamamento Pablico SDS n°
02/2021, tem por chjeto a execuglo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
— SCFVY na faixa etdria de 18 a 59 anos, com emprego de recursos caplados pelo FMAS,
consoanta o plano de trabalho, parie integrante indissocidvel deste ajuste (Anexo I1).

PARAGRAFO UNICO - O plano de trabalho podera ser revisto pera atteragio de valores ou de
metas, mediante termo aditivo, respeitada a legislaciio vigente & apds proposta previamente
Justificada pela OSC e acolhida em parecer técnico favoravel do drgio competenta ratificado pelo
Titular da Secretana, vedada alteracio do objeto.

CLAUSULA SEGLNDA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

S30 responsabiidades e obrigagies, além de oufros compromissos assumidos por meio deste
termo & respective plano de frabalho, os previstos na Lei Federal n° 13.018, de 31 de julho de
2014 & legislagio e regulamentacio apliciveis 4 espécie:

1 - DO MUNICIPIO:

{a) elaborar & conduzir 2 execugdo da politica piblica;

(b) emanar diretrizes sobre a politica piblice a ser executada por meio do presente lam‘gp_:_%:f
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC: \Q‘ /
O //
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(o) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugao do objeto deste termo, devendo zelar pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacéio dos recursos repassados;

(d} prestar apoio necessarno e indispensavel @ OSC para que seja slcancado o objeto da parceria
am toda sua extensio e no tempo devido;

(@} repassar 4 OSC os recursos financeiros previstos para a execugio deo objelo da parceria, de
acordo com o cronograma de desembolsos previslo, que guardard consondncia com as metas,
fases ou etapas de execucdio do objelo;

{f) mantar, em e2u sitio aletrdnico, a relagio das parcenias celebradas @ dos respectivos planos de
trabalho, até 180 (cento @ citenta) dias apds o respective encarramanto;

{g) publicar, no Diario Oficial do MUNICIPIO, exirate deste termo e de seus aditives, contenda,
pale menos, o nome do gestor da parceria e do signatario representante da OSC;

(h) instituir Comissfo de Monitoramento e Avaliacio (CMA). por ato da autoridade competente, a
ser publicado no Didrio Oficial do MUNICIPIO,

(i} emitir relatdrio técnico de monitoramento de avallagao da parceria.
ij} analizar o3 relatdrios gerenciais financeiroz e de resuitados;

(k) analisar as prestagies de contas encaminhadas pela OSC de acordo com & legisiacéo e
requiameantacao apliciaveis.

(I} dizponibilizar na integra, em seu site eletrdnico, o eor deste termo & de seus aditivos, bem
como de todos os relatéros gerenclais de resultados apds 2 coleta das assinaturas,

{m} viabilizar o acompanhaments pela internet dos processoes de iberagio de recursos;

{n} na hipitese de inexecucdio exclusiva por culpa da OSC, o MUMNICIPIO podera, exclusivaments
para assequrar o atendimento de servigos essenciais & populacdo, por ato proprio
independentements de autorizagdo judicial, & fim de realzar ou manter a execugdo das matas ou
atividades pacluadas, retomar os bens plblicos em poder da O3C, gualguer que tenha sido a
madalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bans afou, assumir a responsabilidade
pela execugBo do restante do objeto previste no planc de trabalho, no caso de paralisagdo, de
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerade na prestagdo de contas o que foi
executade pela OSC até o momenta em que o MUNICIPIO assumiu essa responsabilidads;

{0} divulgar pela internet os meios para apresentagao de dendncia sobre a aplicagdo imegular dos
recursos transferidos.

Il - DA OSC:

(a) apresentar relatdrios de execugdo do objeto @ de exscugdo financeira, elaborados
sletranicamente por meio de formuldrios proprios constantes do sitio eletrénicae da MUNICIPIO a
contendo:

i. Comparative antre as metas propostas e o8 resultados alcancados, acompanhado de
|ustificativas para todos os resultados néo alcangados e propostas de agdo para suparacio dos
problamas enfrentados; )
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i. Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execuglo, em regime de caixa & em
ragime de competéncia;

i, Comprovantes e requlandade fiscal, trabalhista & previdenciaria.

(b) prestar contas da totslidade das operagBes patrimoniais e resultades da parceria, de acordo
com a legislagio e regulamentacio apliciveis:

(g executar o plano de trabalho - iscladamente ou por meio de atuacdo em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.® 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar 0s recursos
publicos e gerir o5 bens pdblicos com observéncia aos principios da legalidade, da legitimidade.
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia:

{d) zelar pela boa qualidade das agbes e servigos pelo Municipio. buscando alcancar os
resultados pactuados de forma otimizads;

)] uhaniﬁar, no transcorrer da execucio de suas atividades, todas as orientacdes emanadas do
MUNICIPIO,

(fy responsabilizar-se, integral & exclusivaments, pela confratagdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execuclis do objete, naao
implicando respansabilidade solidaria ou subsidiara do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em
relagao ao referido pagamento, os dnus incidentes scbre o objeto da parceria ou os danos
decomentes de restricdo a sua execucio;

{g) divulgar, no seu site eletrbnico @ em locais visivels de suas sedes socinis e dos
estabelacimentos em que exerca suas agdes, na forma e prazos definidos pelo MUNICIPIO, todas
as parceriag celebradas com esse (Gltimo, cbservando-se as infarmagies minimas exigidas e
eventuais reslricies de seguranga gue impecam a sua divulgacdo, na forma da lei;

(h} indicar pelo mencs um representante para acompanhar os trabathos da CMA, no prazo de 12
(doze) dias contados da data de assinatura deste instrumento:

(i} manter & movimentar os recursos financeiros repassados para a execucdo do objeto da
parcera em uma unica e exclusive conta bancédria, aberta junto ao Banco do Brasil, observado o
disposte no artigo 51 da Lei Federal n."13.019, de 31 de Julho de 2014;

{i} manter registros, arquivos e controles contabeis espacificos pare os dispéndios relativos ao
objeto da parceria;

(k} assegurar que toda divulgacBo das agies objetc da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO, bam como conforme as orentacies e diretrizes
acerca da identidade visual estipulada palo Departamente Competenta do Municipio;

il utilizar os bens, materais & sanigos custeados com recursos publicos vinculados 4 parceria em
conformidade com o objeto pactuado;

(m) permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
pofitica publica, quando houver, da CMA e demais orgdos de fiscalizagio intema e externa a
todos o= documenios relativos 3 execugSo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e
quaisguer infarmacdes solicitadas, bem como aos locais de execucdo do objeto, : ,;
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(n} responsabilizar-se pela legalidade e reguiandade das despesas realizadas para a execugdo do
chjelo da parceria, pelo gue responderd diretamente perante o MUNICIPIO e demais drgfos
ingumbidos da fiscalizac#o nos casos de descumprimeanto;

(o) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrative e financeiro dos
racursos recebidos, inclusive no gue diz respeito as despesas de custeio, de investimento a da
pessoal;

CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

O gestor fara a Interlocugdo técnica com a OSC, bem como o acompanhamento e a fiscalizaclo
da axecusdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento @ mantar o
MUNICIPIO informado sobre o andamento das atividades, competindo-lhe em especial;

(a) acompanhar e fiscalizar a execugio do abjeto da parceria;

(&) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de falos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parcena e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados,

{c) emitir parecer técnico conclusive de andlise da prestacio de contas final, levando em
consideracio o teor do relatdno técnico de monitoramento & avaliagéo;

(d) disponibilizar ou assegurar a disponibilizacio de materials @ equipamentos tecnoldoicos
necessanos as alividadas de monitoramento e avaliagio,

{e) comunicar ao adminstrador plblico a inexecugdo por culps exclusiva da OSC;

{f) acompanhar as atvidades desenvolvidas pela OS5C e monitorar a8 execuc@o do ohjeto da
parcerna nos aspectos administraiivo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajusie e
melhoria segundo as matas pactuadas e os resultados observados, com o assassoramento que
Ihe for necessario;

(g) realizar alividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento e
verificagiio no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunifes e encontros com
os dirigentes da 053G, para assegurar 8 adogho das direfrizes constantes deste termo e do plano
de trabalho;

(h) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das mefas e suas respectivas fontes
comprobatonas, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagdo da politica pablica,
verificando a coeréncia e veracidade das informagies apresentadas nos relatdrios gerenciais:

§ 1.7 -0 gestor ficara designado somente no ato da celebragdo da parcernia.

§ 2.° -0 gestor da parcerla poderd ser alterado a gualquer tempo pele MUNICIPIO, por meio de
simples apostilamento

§ 3.° -Em caso de auséncla temporaria do gestor, a Sacrataria Municipal de Desenvolvimanto
Social ou quem ele indicar assumira a gestio até o retarno daquede.

E 4° .Em caso de vacdncia da funcio de gestor, a Secretara Municipal de Desenvolvimenio
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Social ou quem ele indicar assumira interinamente a gestio da parceria, por melo de simples
apostilameanto, até a indicagdo de novo gestor,

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAD DE RESULTADOS

Us resultados alcangados com & execugSo do objeto da parceria devern ser monitorados e
avaliados sistematicamente por meio de relatorios técnicos emitidas por responsével designado
pela Secretana Municipal de Desenvolvimento Social em ato proprio, na forma do artigo 58, da Lei
Federal n.® 13.019, de 31 de julho de 2014

PARAGRAFQ UNICO - A periodicidade e a quantidade dos relatérios téenicos pravistos no caput
desta cldusula serfio estipuladas pala CMA.

CLAUSULA QUINTA - DA COMISSAD DE MONITORAMENTO E AVALIACAD
Compete & CMA:

(&) homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio de prestacio de contas
pela OSC, o relatdrio técnico de monitoramento @ avaliagio de gue trata o artigo 58, da Lal
Federal n.* 13.019, da 31 da julho de 2014;

(b} avaliar os resultados alcangados na exscugdo do objeto da parcena, de acordo com
informagdes constantes do relatdrio técnico de monitoramente e avalisglo, e fazer
recomendagies para o atingimento dos objetives perseguidos,;

(e) analisar a vinculagio dos gastos da OSC ao objsio da parcena celsbrada, bem como &
razoabilidade desses gasios;

id} solicitar, quando necessano, reunibes extracrdindrias e realizar visitas técnicas na O5C e no
local de realizagéo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais gue
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

{e) solicitar acs demais drgios do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentes que se flzerem
necessanes para subsidiar sua avaliagdo,

(i emitir relatdrio conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliacdio das justificativas apresentadas no relatdrio t8onico de monitcramanto &
avaliacao, recomandaches, critcas e sugestdes;

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor tofal da presenta parcera & de R§ 47.916,00 (quarenta & sete mil @ novecentos a
dezesseis reais), de responsabilidade do MUNICIPIO, onerande o Funde Municipal da
Assisténcia Social — FMAS,

% 1.7 - Oz recursos financeiros, de que frata o caput desta cldusula, serfo fransferidos & OSC na
forma do cronegrama de desembolso constante do plano de trabalhe, sendo que as parcelas
subsequentes & primaira apanas serdo liberadas apds aprovagio da prestaciio de contas dasﬁ .

A




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COTIA
Estado de S8o Paulo
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCLAL

parcelas precedentes.

§ 2.°- A contrapartida, em bens efou servigos economicamente mensuraveis, fica avaliada em R$
J87.067,37 (trezentos e oitenta e sete mil sessenta e sete centavos e trinta @ sete cantavos)
& ficara gravada com dausula de inalienabilidade no caso de bens mdveis e imdvels, para a
continuidade da execugao do objedo apas o término da vigéncia desta parceria,

§ 3° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores, o valor do repasse
subsequente correspondera ao valor previsto no cronograma de desembolsa subtraide do referids
salde remanescante, garantindo-se que, ac final de cada periode de avaliagdo, seje

disponibilizade o moniante de recurses necessarios 4 execucdo do objeto da parcena

§ 4° - Nio serfo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos 4
assumidos pela OSC para alcangar os objetives da parceria, bem como os recursos referentes as
provisSes para liguidagio de encargos.

§ 5" - E vedada a realizagdo de despeses. & confa dos recursos deslinados & parceria, para
finalidades diversas ao cbjeto pactuado, mesma que em cargter de urgéncia,

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS

Cwurante o perlodo de vigéncia deste parceria, poderdo ser destinados 4 OSC bens poblicos
MECBSSAM0s 80 Seu cumprimento, o8 quais poderdo ser disponibilzados por meio de disposicao
constante do plano de frabalho, de permissdo de uso ou de instrumento equivalente em que se
transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da bei.

§ 1.7 - Os bans adquinidos pela OSC com recursos da parceria ndo compdem o patrimdnio desta
dewverao ser uliizados em estrita conformidade com o objato pactuado.

§ 2.9 - Extinto o ajuste por realizagso integral de ssu objsto, os bens adquiridos com recursos da
parceria poderdo ser doados a propria OSC, de scorde com o interesse pldblico, mediante
justificativa formal do Secretdrio Municipal de Desenvolvimerto Social, atendidas as normas
legais e regulamentaras aplicdveis 3 espécie.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAQ DE CONTAS

A OSC elaborard e apresentara ao MUNICIPIO prestacio de contas na forma discriminada nesta
clausula, obsernvando-se o Capitulo IV, da Lei Federal n.*13.018, de 31 de julho de 2014 & demais
legislagdo e regulamentagio aplicéveis.

§ 1° - Os onginais das faturas, recibos, notas fiscais 8 quaisguer outros documentos
comprobatdnos de despesas deverdo ser amitidos am nome da OSC, davidamente identificados
com o ndmero do Procasso 15012022, & mantidos em sua sede, em arquive & em boa ordem, a
disposicio dos drgaos de controle interne e externc, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados a
partir da aprovacso da prestacio de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de
Contas do MUNICIPIO, relativa ac exercicio da gestSo, separando-se os de origem publica
daqueies da propria OSC.

& 27 - A prestacio de contas e fodoz oz atos gque dela decorram dar-se-3o am ﬁatafnnhar_
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eletrénica a ser disponibilizada no portal de parcerias do MUNICIPIO de Cotia, permitindo &
visualizag8o por gualguer interessado.

§ 3.° - Atéd que se institua o portal de que trata o paragrafo anterior, referida prestacdo e atos
subsequentes serdo realizados na forma indleada palo MUNICIPIO, sendo utilizados, para tanto,
s instrumentais disponiveis no sitio eletrénico do MUNICIPIO,

§ 4° - Sem prejulzo da plena observincia dos normativos apontados no caput desta clausula,
bem como das instrugdes criundas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, a OSC prestara contas nos sequintes prazos,
devendo sempre center a documentagio comprobatdria (via original) da aplicage dos recurscs
recabidos mensalmente, conforme previsio no plano de rabalhe, devidaments acompanhado dos
relalorios de execugdo do objeto e de execuclo financeirs; extratos bancarios conciliados,
evidenciando a movimentagio do recurse e rentabilidade do periodo; relatdrio de receita e de
despasas &, quando houver, relagBo nominal dos atendidos:

|.Prestacio de contas mensal: até o 10° (décimo) dia (il do més subsequente ao do repasse;

Il.Prestacdo de contas anual: até 31 (kinta & um) de dezembro do exercicio vigente e, se for o
cas0, do subsequentes:

Il Prestacio de contas final: até 90 (noventa) dias, contades do términs de vigéncia da parcadia;

§ 5.7 - Apresentada a prestacdo de contas parcial & anual, emitir-se-4 parecer: {a) Wcnico, acerca
da execucdo fisica e atingimento dos objetivos da parceria. (b} financeiro, acerca da correta e
regular aplicacio dos recursos da parceria,

§ 6" - Para fins de comprovacio dos gastos. ndo serio aceias despesas efetuadas em data
anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria

§ 7. - Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacords com o plano de
trabalho, bem como agquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a
pagamentos ou recolhimantos fora do prazo e a titlule de taxa de administragéo.

& B_.“' - A falta de prestaclo de contas nas condigfes estabelecidas nesta clausula & na legislacio
aplicdvel, ou a sus desaprovacio pelos 6rgSos competentes do MUNICIPIO, implicard a
suspensdo das liberaghes subsequentes, até a correcdo das impropriedades ocomridas.

& 9." - A responsabilidade da O5C pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relatives ao funcionaments da insttuicio a 3 execucdo do objeto da parceria
€ exclusiva, nfio se caracterizando responsabilidade solidéria ou subsidigria do MUNICIPIO pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da parcena ou restrigéo & sua execucdo

CLAUSULA NONA - DA VIGENGCIA E DA PRORROGAGAD

O prazo de vigéncia desta parceria @ de 01 da janeiro de 2022 até 31 de dezembro de 2022,

& 1.7 - Havendo motivo relevante @ interasse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de
BXeCUci0 prorogado para cumprir o plano de trabalho, madianta termo aditive e prévia
autorizacan da Secretaria de Desenvolviments Social, respeitads & legislagio vigente, apos
proposta previamente justificada pela OSC e autorizagdo do Titular da Secretaria, baseada em
parecer técnico favoravel do drgdo competante, .':"
Irf'“"'.\ﬁ_l““ )
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§ 2° - O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberagéo dos recursos, limitada a prorogacdo ao exato perfode do atraso varificado

CLAUSULA DECIMA - DA ACAD PROMOCIONAL

Em gualguer agio promocional relacionada & parceria serdo, obrigatonamente, saguidas as
orientagbes contidas no Manual de ldentidade Visual do MUNICIPIO de Cotia,

§ 1.9 - E vedada & OSC a realizacio de gualquer a¢do promacional relativa ac objato da parceria
sem o consentimante prévio e formal do MUNICIPIO,

§ 2.°- Caso a OSC reslize acdo promocional sem a aprovagio do MUNICIPIO e com recursos da
parceria, o valor gaste devera ser restituido & conta dos recursos disponibilizados & o material
produzido devera ser imediatamente recolhido.

§ 3° - A dvulgagio de resultados técnicos, bem como todo & qualguer ato promocional
relacionado ao desenvolvimento ou inovecdo tecnoldgica efou metodolégica, decorrenies de
trabalhos realizados no ambito da presente parceria devera apresentar a marca do Municipio de
Cotia, Eiendu vedads a sua divulgacio total ou parcial sem o consenfimento prévio e formal do
RLMICIPIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAD

A presante parceria poderd, a qualguer tempo, ser denunciada por gualquer dos paricipes
mediante nolificagBo escrita com antecedéncia de BD (sessenta) dias e serd rescindido por
infragdo legal ou descumprimento das obrigacdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma
lagal ou fato que o tarne juridica, material ou formalmenta inexequival.

§ 1.° - Ocomende a rescisdo ou a dendncia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderdo
pelas obrigagfes assumidas alé a data de assinatura do respectivo termo de encerramento,
devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, ne prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagdo
comprobatdna do cumprimento das cbrigagbes assumidas até aquela data,

§ 2° - Havendo indicios fundados de malversaclc do recurso plblico, ¢ MUNICIPIO devers
instaurar Tomado de Contas Especial, para apurar irregularidades que btenharm motivado a
rescisao da parcena.

& 3° - Quando da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, nio tendo
ocorido & ulilizacdo total dos recursos financeires recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada
a restituir @0 Fundo Municipal da Assisténcia Social, no prazo improrrogavel de 30 (rinta) dias
contados da data do evento, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
recaitas oblidas das aplicagdes financeiras, acrescidos de comegio monetaria e de juros de mara,
devendo encaminhar o respectivo comprovante de depdsito bancario A Secretaria Municipal de
Dezenvolvimento Social.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

Este termo podera ser alterado, mediante termo aditive, em qualguer de suas clausulas e
condigies, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse sefa
manifestado por qualquer dos participes, previaments @ por escrito, observado o disposto no
paragrafo Unico da Clausula Primeirg

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execugio da parceria em desacordo com o plang de trabalho & com as normas da Lei
Federal n.® 13,019, de 31 de julho de 2014 e da legislacdo especifica, o MUNICIPIO podera,
garantida a prévia defesa, aplicar 8 OSC as sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014.

§ 1% - Aplicadas as sangbes previstas no caput desta clausula, devero ser as mesmas
registradas no portal de parcerias com organizaghes da sociedade civil.

§ 27 - Enquanto ndo implantado o portal de que trata o paragrafo anterior, as sangdes serdo
registradas no sltio eletrdnico do Municipio @ comunicedas ao Tribunal de Contas do Estado de
Sa0 Paulo & ao Ministério Publico do Estado de Sao Paulo,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condigdes seguintes

§ 1.7 - Os trabalhadores contratados pela O5C nao guardam qualquer vincule empregaticlo com o
MUNICIPIO, inexistinda, lambém, gqualquer responsabilidade desse dltime em relacdo 4s
obrigagtes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

§ 2.° - O MUNICIPIO ndo responde, subsidiaria ou salidariamente, pela auséncia de cumprimento
daz obrigaches fiscais, rabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela 0OS5C, ndo s
responsabilizando, ainda. por eventugis demandas judiciais

& 3.° - A OSC devera enfregar 30 MUNICIPIO, mensalmente, sob a forma de meic magnético ou
par transmigsdo eletrbnica, a relacio nominal atualzada dos beneficiarios das agbes relativas &
parceria de acordo com o modelo e instrucies fornecidos pelo MUNICIPIO, a fim de integrar o
respectivo cadastro proprio da instituicdes, na forma do regulamento.

547 - Todas a5 comunicacbes relativas a essa parceria serao consideradas como regularmeania
afetuadas quando realizadas por meio elelrénico.

§ 5.7 - As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por maio eletronico deverac ser supndas
através da regular instrugdo processual, em meio fisico. ;
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORD

Fica elesto o Foro da Comarca de Cotia para dirimir qualsguer guestdes resultantes da execucao
ou da inferpretacio deste instrumento & que ndo puderam ser resofvidas administrativamente. E,
por estarem de acordo com as clausulas e condiches ajustadas, firmam o presente termao, em 2
(duas) vias de igual feor, na presenca da testemunha abaixo assinada, para gque produza os
efeitos legais.

Cotia, 06 de janeirg de 2022,
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